Verksamhetsplan 2027-2029

Vivill bli fler som lever néra Jesus och vi vill vara nadefulla gemenskaper.

Inledning - en tid for
fordjupning och frukt

Vi leverien tid av forandring, Flera ar
av minskande medlemstal vicker fra-
gor om framtiden. Men var framtid
avgors inte forst av statistik, organi-
sation eller aktivitet. Den avgors av
om vi forblir i Jesus.

Jesus sager: *Jay dr vinstocken, ni ar
grenarna. Om nagon forbliv i mig och jag
1 homom, bay han vik frukt. Ty utan mig
lean ni ingenting gora.” (Joh 15:5)

Utan honom kan vi ingenting gora.
Med honom kan vi bara frukt. Nar

VART BUDSKAP Nr2 2026

vi fornyas i Ordet, i bonen och i den
helige Andes narvaro och liv borjar
frukten viaxa — i nya larjungar, levan-
de gemenskaper och hopp som sprids.

Var grund och hur
planen anvands

EFS ar en missionsrorelse inom
Svenska kyrkan med uppdrag att ver-

ka for Kristi rikes tillvaxt pa evange-
lisk-luthersk grund.
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Vision: "Manniskor och samhéllen
forvandlade av Jesus.”

Vi vill gora detta med ett tjanande
forhallningssatt, dar vi foljer Jesu ord:
"Den som vill vava stov bland ev skall vava
de andyas tjinare.” (Matt 20:26) Vi vill
ocksa uppmuntra ett generdst och
gladjefyllt givande. Nar manniskor
bér arbetet i bon, engagemang och ga-
vor skapas majligheter att na fler med
evangeliet. Som det star skrivet:

"Var och en skall ge som han hav beslutat
i sitt hjiivta, inte med olust eller av tvang, ty
Gud ilskar en glad givarve.” (2 Kor 97)

Barn och unga ar en central del av
rorelsen. Vivill i nara samarbete med
Salt Vasterbotten och det distrikts-
gemensamma arbetet skapa trygga
gemenskaper dar barn och unga far
upptacka, uttrycka och vaxai sin tro
paJesus.

Distriktet vill fortsatta varna och
utveckla samarbetet med Klippengar-
den, som viktig plats for gemenskap,
lager och andlig férdjupning.

Under aret vill vi se 6ver distrikts-
gemensam verksamhet for att bara
arbetet framat.

Denna verksamhetsplan
ar ett styr- och prioriteringsdo-
kument for styrelse och kansli
ar en arbetsram for medarbetare
och rad
ar en inspirations- och sam-
talsgrund for foreningar och

grupper

ligger i linje med EFS nationella
inriktning 2025-2030 och dess
tre fokusomraden: Bibelgladje,
Andliga hem och Sandning

ar en inspirations- och sam-
talsgrund for foreningar och

grupper

Satsningar och beslut
kan provas mot tre
fragor:
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Tre rorelser for 2027-2029

UPP

IN Ut

UPP - Fordjupning i Ordet och bonen (Bibelgladje)
» Lat Kvisti ovd vileligt bo hos er” (Kol 3:16)

Var identitet
Vi ar ett folk som lever av Guds ord
och formas av det.

Var kallelse

Vi vill vacka langtan till Bibeln och
hjalpa ménniskor att 1asa, forsta
och leva den.

Musik och sang har en viktig plats
ivar rorelse — i gudstjanst, gemen-
skap och mission — dir lovsangen
hjélper oss att rikta vara liv mot
Gud och lata evangeliet fa na
manniskors hjartan.

Prioriteringar inom UPP:
Bibelgladje och undervisning
Ett levande gudstjanstliv dar
bon, musik och lovsang far
hjélpa oss att rikta vara liv mot
Gud

VART BUDSKAP Nr2 2026

Fordjupande bibel- och bo-
negrupper

Forbon, sjalavard och andlig
vagledning

Utrustning av ledare
Uppmuntra till att g bibelskola

Steg ilarjungaskap inom UPP:

- Fordjupasibibellasning och
bon
Lara sig forsta och leva av Guds
ord
Dela med oss av det vi lar oss i
gemenskap och vardag

Mal 2027-2029 inom UPP:
Minst fem nya eller fordjupade
bibel- eller bonegrupper
Minst en distriktsgemensam
satsning med tydligt bibelfoku
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IN — Nadefulla och vixande gemenskaper (Andliga hem)
"De hdll troget fast vid apostlarnas undervisning och gemenskapen.” (Apg 2:42)

Var identitet
Vi har fatt komma hem till Gud och
till varandra.

Var kallelse

Vi vill gestalta 6ppna och nadefulla
gemenskaper dar manniskor far
hora till och vaxa i tro.

Prioriteringar inom IN:
Tydlig vag in i medlemskap
Personlig uppfoljning av nya
medlemmar
Starkande av kristen identitet i
hemmen
Starka unga vuxnas gemenskaper
Generationsoverskridande
motesplatser
Trygga motesplatser for barn
dar tro kan vaxa
Barn- och ungdomslager, scout-
verksamhet samt musik- och
lovsangsgemenskap ddr unga

kan uttrycka och fordjupa sin tro

Stegilarjungaskap inom IN:

Deltar i kristen gemenskap och
vaxer i relation med andra
Borjar eller fortsatter tjana med
sina gavor i hemgrupper och
motesplatser

Utvecklar en frimodig kristen
identitet i vardagen

Mal 2027-2029 inom IN:

En tydlig och enkel medlems-
process

Starka och utveckla musik-

och sanggemenskaper (korer,
lovséng, orkestrar) som barande
delar av det andliga livet
Initiering av nya sammanhang
(hemgrupp, ny EFS-grupp, ny
motesplats), dar gemenskap
kring tro, bon och musik kan
vaxa
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UT — Vardagsmission och diakoni (Séndning)
*Som Fadern hay sint mig sinder jag er” (Joh 20:21)

Var identitet Stegilarjungaskap inom UT:
Vi ar sinda av Jesus till varlden. - Frimodigt delar sin tro i vardagen
Delar evangeliet i ord och hand-
Var kallelse ling
Vivill leva mission i vardagen - Uppmuntrar och inspirerar andra
och dela evangeliet i ord och till mission och tjanst
handling,
Mal 2027-2029 inom UT
Prioriteringar inom UT: - Konkret ledarstod inom undervis-
Evangeliserande initiativ, ning och larjungaskap
tex. Alpha - Positiv medlemsutveckling och
Initiera, stodja och utveckla fler manniskor som tar steg i
diakonala initiativ i distrik- larjungaskap
tet - Minst en evangeliserande sats-
Utrusta manniskor att dela ning inom distriktet
tro frimodigt - Minst ett nytt eller fordjupat dia-
Uppmuntra kristna gemen- konalt initiativ inom distriktet
skaper i hemmen - Undervisning och resurser kring
Ledartraning vardagstro

Utveckla ledarskolan Vaxa-
Folja-Leda
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Uppfoljning

Uppfoljning sker genom:

- besokinya grupper och samman-
hang
statistik och uppf6ljning av
medlemsutveckling
oversikt over startade initiativ
vittnesbord om andlig fordjupning
och nya larjungar
regelbunden aterkoppling i vara
egna kanaler, till exempel i di-
striktstidningen Vart budskap

Styrelse och kansli gor halvarsvis
avstamning. Planen ar ett

levande dokument som anvands i
prioritering, planering och samtal —
pa kansliet, bland medarbetare och i
foreningarna.

10-arsperspektiv

Ar 20137 vill vi vara en viaxande, bibel-
forankrad och frimodig missionsro-
relse i Vasterbotten, dar manniskor
ialla generationer lever som Jesu
larjungar i vardagen.

Langsiktigt handlar det inte bara om
antal, utan om att forma en frimodig,
bibelforankrad och sdnd-rorelse.




