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 Närvarande: Kerstin Eriksson, Umeå Grisbackakyrkan 

  Evelina Hermansson, Ånäset  

  Sara Lundgren, Skellefteå 

  Johan Lundström, Lycksele 

  Per Moen, Ånäset 

  Lennart Risberg, Umeå Vasakyrkan 

  Elisabeth Sjölund, Rundvik    

  

Frånvarande: Lars Johansson, Umeå 

 Ingrid Kottorp, Sörmjöle 

    

 Adjungerade: Mats Lindberg, df 

  Eva S Bäckström, ek 

  Elin Persson, ps §136-140 

  Thomas Lundmark §136-142 

  

 § 136 

Inledning Per Moen hälsar alla välkomna till sammanträdet. Noteras att Lars 

Johansson meddelat att han kliver av styrelseuppdraget av personliga 

skäl.  

Mats Lindberg inleder med text från kommande söndags tema 

”Vaksamhet och väntan”. Håll er vakna, be om kraft och lyft era 

huvuden. Vi ber tillsammans. 

 

 § 137 

Val av justerare Styrelsen beslutar  

att välja Evelina Hermansson att tillsammans med mötesordförande 

justera dagens protokoll.  

 

 § 138 

Godkännande av 

dagordning 

Dagordningen fastställs. 

 § 139 

Föregående 

styrelseprotokoll 

240928 

Styrelsen beslutar att lägga protokollet till handlingarna.  

  

 § 140 

Möte med val-

beredningens 

ordförande 

Styrelsen för ett samtal med valberedningens ordförande Thomas 

Lundmark (Ursviken) om vilken kompetens som behövs i styrelsen och 

fördelen med att det finns en geografisk spridning. Noteras möjligheten 

för ledamot i Salt Västerbottens styrelse att delta som adjungerad vid 

EFS Västerbottens styrelsemöten.  

 

Styrelsen framför ett tack till valberedningens ordförande.   

  



 § 141 

Utvärdering av 

inspirationshelg 

Nära Jesus 

Df går igenom delar av de enkätsvar som inkommit. Styrelsen för ett 

samtal och konstaterar att det var många besökare, en välplanerad helg, 

bra variation på programmet, god gemenskap, bön och sång. Anders-

Petter Sjödin och Soul Children från Lycksele var mycket uppskattade. 

 

 § 142 

EFS Västerbottens 

personalpolicy 

 

 

 

 

 

 

Marie Brunnegård 

Kristina Eriksson 

Niklas Eriksson 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mats Lindberg 

 

Df går igenom PM för EFS Västerbottens personalpolicy och styrelsen 

för ett samtal om texten. 

 

Styrelsen beslutar att anta dokumentet per dagens datum. 

 

Elin Persson, vikarierande personalstrateg, redogör för personer som  

lämnat sin tjänst och tjänster som ska tillsättas.   

 

Meddelas att Marie Brunnegård, konsulent i Ersmarks kyrka, Skellefteå 

slutat den 240831. 

 

Meddelas att Kristina Eriksson, pastor i Bjurholms-, Vännäs- och 

Nordmalingskretsen slutat den 240831. 

 

Meddelas att Niklas Eriksson, konsulent i Norrängskyrkan, Lycksele 

slutat den 241108.  

 

Styrelsen mottar beskeden om att Marie Brunnegård, Kristina Eriksson 

och Niklas Eriksson lämnat sina tjänster och uttrycker sitt tack för den 

tid de arbetat för EFS i Västerbotten. 

 

Df meddelar att han kommer att lämna sin tjänst under sommaren 2025.   

En rekryteringsgrupp som leds av EFS riks kommer att börja sitt arbete 

snarast. Förslaget är att Per Moen från styrelsen och Eva S Bäckström 

från kansliet ska ingå i rekryteringsgruppen.   

 

Styrelsen beslutar att Per Moen och Eva S Bäckström ingår i 

rekryteringsgruppen.  

 

 § 143 

EFS Västerbottens 

personalpolicy 

 

Df går igenom PM för EFS Västerbottens personalpolicy och styrelsen 

för ett samtal om texten. 

 

Styrelsen beslutar att anta PM för EFS Västerbottens personalpolicy 

per 241118. 

 

§ 144 

Ny medlemsavgift 

enskilda 

medlemmar 150 kr 

Styrelsen beslutar 

att medlemsavgiften för enskilda medlemmar höjs från 100 kr till 150 kr.  

 

 

 

 



  § 145 

Anta nya 

medlemmar 

Konstateras att det vid dagens sammanträde inte finns nya enskilda 

medlemmar att anta. Idag finns 44 enskilda medlemmar i EFS 

Västerbotten.  

   

§ 146 

Fastställa styrelsens 

arbetsordning för 

2025 

Styrelsen beslutar  

att fastställa föreslagen arbetsordningen för 2025. 

  

Kapitalplacerings-

policy 2025 

§ 147 

Styrelsen beslutar 

att fastställa föreslagen kapitalplaceringspolicyn för 2025. 

  

 

EFS-grupp 

Skellefteå 

 

§ 148 

Sara Lundgren ger information om gruppens verksamhet där gudstjänst 

och bibelsamtal med gemensam middag står i fokus. Gruppen består av 

personer som är med i en EFS-förening och personer som inte hittat in i 

någon EFS-förening. Personerna kommer från lite olika sammanhang 

och består av barnfamiljer. Idag finns man i lokaler i Mobackenkyrkan 

och träffas varannan vecka. Gruppen konkurrerar inte med ordinarie 

arbete i Mobackenkyrkan utan ser sig som ett komplement till 

Mobackenkyrkans verksamhet. 

 

Df menar att det är bra att det finns nya sammanhang där man kan växa 

och det kommer att behövs nya kyrkor och sammanhang för att möta 

sökande människor. Df föreslår att gruppen jobbar vidare men väntar 

med att bilda en EFS-grupp tills man vet var man geografiskt vill vara. 

Det är också viktigt att gruppen pratar med omgivande kyrkor och EFS-

föreningar. 

 

Styrelse och df stöder gruppens ambitioner men vill avvakta med att 

ta beslut om EFS-grupp. 

 

 

Samdistribution 

Vårt Budskap 

§ 149 

Kerstin Eriksson informerar om tankarna med samdistribution för Vårt 

Budskap och Budbäraren för att få lägre distributionskostnader. Helena 

Cashin ansvarig utgivare för Budbäraren är positiv. Frågan återkommer 

vid styrelsens nästa sammanträde, och då är ordinarie kommunikatör 

åter från tjänstledighet. 

 

  § 150 

Uppföljning 

verksamhetsplan 

2024 

Styrelsen vill arbeta så att verksamhetsplanen lyfts vid varje 

sammanträde för att följa upp vad som sker i distriktet. Df ger en kort 

information om pågående verksamhet.  

Per Moen nämner att Johannelund ev. kommer att pausa bibelskolan 

nästa läsår. I så fall kan tillfälligt frigöras resurser som kan komma EFS 

tillgodo tex. till fortbildningar för präster, församlingshelger och kanske 

även träning/utbildning för lekmannapredikanter. 
 



Styrelsen mottar rapporterna. 

 

  § 151 

Rapport gåvor 10 

månader 

Ek meddelar att gåvomedelsresultatet för 10 månader uppgår till 5,63 

miljoner kr (fg år 5,38 miljoner kr). Beräknad budget för perioden är 

5,7 miljoner kr. Återstår 1,87 miljoner kr för att nå gåvomedelsmålet 

för året på 7,5 miljoner kr.  

 

Styrelsen mottar rapporten. 

 

 § 152 

Prognos 2024 Ek meddelar att en prognos för året, baserat på 9 månaders utfall, 

redovisar ett resultat efter finansiella intäkter på 1,9 miljoner, vilket är 

2,1 miljoner kr bättre än budget. Prognosen baseras på att årets sista 

kvartal gällande gåvor utfaller i enligt med budget. 

 

Totala intäkter beräknas till 24,4 miljoner kr vilket är 2,5 miljoner kr 

högre än budget. Detta beror på fortsatt inkomna testamentsmedel från 

testamente från 2023 och bidrag från Statens stöd till Trossamfund. 

Dessa intäktsposter fanns inte med i budget för 2024. 

 

Totala kostnader beräknas till 22,7 miljoner kr vilket är 400 tkr högre 

än budget. Personalkostnaden beräknas bli 190 tkr högre delvis beroende 

på att kollektivavtalets löneökning blev högre än beräknat. Tillkommer 

indragning av kommunalt vatten på Klippengården, vilket inte 

budgeterats.  

 

Rörelseresultatet redovisas till 1,7 miljoner kr. Ett tillskott på finansiella 

intäkter beräknas till 184 tkr och det redovisat resultatet beräknas 

därmed till ca 1,9 miljoner kr.  

 

Styrelsen mottar rapporten.  

  

 § 153 

Översänt förslag till 

överenskommelse 

och svar från 

Strömbäcks 

ordförande 

Vid EFS Västerbottens styrelsemöte 2024-09-28 antogs förslag på 

följande överenskommelse mellan EFS Västerbotten och Strömbäcks 

folkhögskola. ”Med anledning av vad som hände under ett av EFS 

Västerbottens konfirmationsläger sommaren 2024 på Strömbäcks 

folkhögskola, har representanter från Strömbäcks folkhögskola och EFS 

Västerbotten träffats. Båda parter uttrycker samförstånd i att undvika 

händelser av detta slag framöver och att skolan ska följa kommunens 

riktlinjer gällande serveringstillstånd i lokaler med barn- och 

ungdomsverksamhet: 

att Strömbäcks folkhögskola inte kombinerar EFS Västerbottens 

lägerverksamhet med annan verksamhet med alkohol, inom skolans 

område.” 

 

Strömbäcks styrelseordförande svarar med att hänvisa till skolans rektor 

som har den uppgiften delegerad till sig samt till kursansvarig som 

samordnar det praktiska. Skolan avser alltid att svara upp mot 



myndigheters regelverk och strävar efter att alla besökare på Strömbäck 

ska få en bra upplevelse. 

 

Styrelsen uppdrar till df och ek att kontakta Strömbäcks rektor och 

kursansvarig för ett möte. 

 

 § 154 

Rapport möte med 

styrelse och råd 

241015 

Bordläggs. 

   § 155 

Solviks bildarmöte 

2024 

Bordläggs.  

 

§ 156 

Rapport 

samarbetskyrkoavtal 

Umeå pastorat 

Bordläggs. 

   

 § 157 

Rapport från 

arbetsgrupp 

Verksamhet, mål 

Bordläggs.  

  

 § 158 

Rapport EFS 

Västerbotten 

Bordläggs  

 

 § 159 

Rapport EFS riks Bordläggs  

 

 § 160 

Protokoll Styrelsen har fått ta del av följande protokoll: 

ST 240928, ER 241030, AU 241106, VR 241021,  

Klippenkamraterna 241112. 

 

 

 § 161 

Avslutning Sammanträdet avslutas med gemensam bön.  

 

 

Dag som ovan 

 

 

Eva S Bäckström    Per Moen 

sekreterare      mötesordförande 

 

 

 

 

Evelina Hermansson    

justerare       


