EbS
Visterbotten 2021-12-14
Onskvart lage for EFS Vasterbotten ar 2032

Den langsiktiga inriktningen for EFS Vasterbotten lyder under EFS évergripande vision och ska vara
hallbar dver tid. Inriktningen &r inte en beskrivning av all verksamhet utan riktar in sig pa omréaden vi
ska ha sarskilt fokus, fokusomraden, pé for att na fler med evangeliet och véxa.

EFS vision: EFS vill se manniskor och samhallen forvandlade av Jesus.

Onskvart lage for respektive fokusomrade 2022 — 2032:

Inspirerande gudstjanster

Forkunnelsen i gudstjénsten ar Kristuscentrerad

Gudstjansten upplevs inspirerande for alla

Barnen dr med och att de har en tydlig plats i gudstjansten

Det finns en 6ppenhet for att bjuda in och valkomna nya manniskor

Sangen och musiken ar Gudscentrerad och uppmuntrar till olika stilar

Bodn med olika uttryckssatt, personlig forbdn och delande ar naturliga delar i gudstjansten

Gavobaserad verksamhet
e Det finns en forstaelse for att vi har olika gavor, vet vilka gavor vi har och anvéander dem
e Medlemmarna ar uppmuntrande och utmanande att anvanda sina gavor
o Medlemmarna ar gemensamt med och bar verksamheten

Varm och hangiven andlighet

e EnJesuscentrerad rorelse dar det finns en langtan att leva som Jesu larjunge

e Ett levande engagemang for mission och en tro som fors vidare till nya manniskor, nya platser
och nya generationer

e Envilja och upplevelse att vara en del av nagot storre (EFS internationella arbete)

e Enrorelse med en forvantan pa Andens verk: att det ar med Andens hjalp vi far styrkan att
leva i tro och att utratta nagot

e Sammanhang dar man kan fa hjalp till en personligt erfaren tro

Funktionella strukturer

e EFS distriktsorganisation ar organiserad for att stodja foreningarna i sitt arbete
Enkel organisation med utrymme for personligt engagemang
Salt &r en tydlig och synlig del
Det finns en tydlig form for unga att bli medlemmar
Det finns en frimodighet och motivation att inbjuda nya ménniskor till medlemskap
Det finns en stottande kultur ocksa mellan foreningar och kyrkor

Livsnara smagrupper

Ar en barande del i EFS foreningar och kyrkor

Har blivit fler och &r relevanta for vardagslivet

Ar 6ppna for nya manniskor

Ar gemenskapsbyggande, dar vi bér varandra i bon och omtanke
Sma foreningar fungerar som livsnara smagrupper

Multiplicerande tankesatt
Mangfaldigande &r ett grundlaggande tankande for vaxt och utveckling

o Distriktet har en aktiv roll att stodja nysatsningar
e Det bildats nya EFS-féreningar och EFS grupper utifran befintliga och i nya sammanhang.
e Ledare och grupper mangfaldigas
Adress Postadress Telefon E-post Hemsida Bankgiro

Vasagatan 17 90329 UMEA 090-12 58 10 efs@efsvasterbotten.se www.efsvasterbotten.se 985-2377



Bakgrund

Bakgrunden till detta dokument kommer fran styrelsens 6nskan att ta fram en mer langsiktig plan som
komplement till den érliga verksamhetsplanen. Vi har har valt att utga fran rubrikerna i NFU (Naturlig
Férsamlings Utveckling).

Forankringen av dokumentet har skett genom att vi vid fyra olika tillfallen inbjudit
foreningarna till workshops. Dessa har varit fysiska méten i Umea, Skelleftea och pa Nara
Jesus-konferensen samt ett digitalt mote. Utifran aterkopplingen fran dessa méten har vi
anpassat skrivningen samt dokumenterat ett antal fragor som stéllts vid traffarna.

Dokumentet ar framtaget for att ge riktning at hela EFS Vasterbotten, men ocksa for att enskilda
foreningar ska kunna ha nytta av det i arbeten med sina verksamhetsplaner.

Fragor och svar

Nedan féljer ett antal fragestallningar och synpunkter samlade tillsammans med styrelsens
kommentarer. Utdver det som dokumenterats nedan framkom det i diskussionerna manga fina
exempel och forslag pa arbete som gors eller kan goras i vara foreningar.

Behovs ett dokument av denna typ?

Detta var en fraga som vi stallde till deltagarna pa traffarna och den generella uppfattningen var att det
kanns naturligt med ett dokument som ligger mellan EFS vision och EFS Vésterbottens arliga
verksamhetsplan.

Dokumentet kanns inte sa konkret och matbart, varfor?
Det primara malet med dokumentet &r att kunna beskriva ett 6nskvart lage och inte méatbarheten.
Matbara mal och aktiviteter dr tankta att aterfinnas i var arliga verksamhetsplan.

Hur kan detta anvandas pa foreningsniva?

Respektive forening kan vélja de delar som &r relevanta for dem och bryta ner det i sin egen
verksamhetsplan. En kommentar som framkom under traffarna var att rétt tolkat kan dokumentet
kannas inkluderande da alla foreningar kan hitta vad de bidrar till for att narma sig EFS i
Vasterbottens vision.

Under traffarna har ett antal ord och formuleringar diskuterats.
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