VERKSAMHETSPLAN

Verksamhetsplan for EFS Vasterbotten 2022

EFS &r en sjalvstandig missions-
rérelse inom Svenska kyrkan, med
syfte att p& den evangelisk-
lutherska bekdnnelsens grund
verka for Kristi rikes tillvaxt.

Salt —barn och ungai EFS, ar
en sjalvstandig barn- och
ungdomsorganisation inom
Svenska kyrkan med en sdrskild
relation fill EFS.

Salt Vasterbotten ér en del av EFS
Vdasterbotten och ansluten till Salt
—Barn och unga i EFS.

EFS Vdasterbottens
uppdrag

EFS-missionsféreningar och Salt
foreningar i Visterbotten ar
uppdragsgivare och primir mélgrupp for
EFS Visterbotten och Salt Visterbotten.
Dirfor dr uppdraget att arbeta for

att stirka och utrusta freningar och
grupper i missionsuppdraget utifrdn fem
uppdragspunkter:

1. Bedriva utvecklings-, inspirations- och
forindringsarbete.

2. Komplettera féreningarnas verksamhet
med distriktsgemensamma arrangemang,.
3. Svara fr anstillningar och
personalfrigor.

4. Forvalta gemensamma tillgingar.

5. Vara en link mellan EFS centrala

och lokala organisation samt foretrida
EFS-rorelsen i Visterbotten i
samarbetsrelationer och andra kontakter.

Vision och strateqi

EFS vill se minniskor och samhillen
forvandlade av Jesus. For hela EFS ir
uppdraget att:

e Levai mission

*  Vixa i ldrjungaskap

*  Forma kristna gemenskaper

EFS Vasterbotten vill arbeta for
ovanstiende vision genom att uppmuntra
och stédja personlig kristen tro, inspirera
till andligt samtal och bibelbruk, skapa
personligt engagemang for mission svil
lokalt som globalt, betona hela gudsfol-
kets roll som birare av kyrkans uppdrag
samt erbjuda strukturer, métesplatser och
former for detta.

Arbetet med och for barn, unga och
unga familjer sker i nira samverkan mel-
lan Salt och EFS.

EFS och Salt har ett kansli, anstillda,
rad och arbetsgrupper som arbetar for
att ovanstdende uppdrag och inrikening
ska forverkligas. Utifran dessa vill EFS
och Salt arbeta f6r att uppna mélen, samt
via organisationens informationskanaler
sprida information och beritta
om verksamheten.

Fokusomrade 2022
- Forma kristna
gemenskaper

Verksamhetsaret 2022 ligger vi
fokus pa att forma kristna gemenskaper
genom:
® Nya EFS-grupper och EFS-
foreningar
Livsnira smagrupper
Gudstjinstgrupper
Styrelser

Onskvart Iage 2023

1. Ett lage dir foreningar bearbetar
tanken och blir utmanade av tanken pa
avknoppning. Ett nytt sammanhang dir
EFS bearbetar frigan eller har startat ny
forening eller EFS-grupp.

2. Nya hemgrupper eller andra former
av livsnira smégrupper pa minst tvd nya
stillen.

3. En allmint utbredd kunskap bland
anstillda om hur gudstjinstgrupper

kan fungera. TvA nya sammanhang som

jobbar med gudstjinstgrupper.
4. En fordjupad kunskap och motivation
bland styrelserna i vad styrelseuppdraget

innebir. Minst fem styrelser som
genomfort nigon form av utbildning,.

Aktivitet for att na énskvart ldge
2023:

1. Aktivt arbeta for och inspirera till
tinkandet att starta nya grupper/
foreningar. Att i befintliga triffar och
konferenser under &r 2022 ligga in
seminarier och undervisning om detta.

2. Ge inspiration och redskap for att
skapa nya livsnira smigrupper genom att
lira av befintliga sammanhang,.

- uppmuntra en inriktning dir sirskilt
unga vuxna och yngre familjer kan hitta
sitt sammanhang i livsndra smagrupper.

- vid minst et tillfille inspirera till
Alpha-kurser och sirskilt Alpha som
onlinekurs.

- uppmuntra till fortsatta moten i digitala
forum/grupper som kan komplettera
grupper som inte kan triffas pa plats.

3. Anordna tv4 tillfillen per termin for
inspiration och utbildning f6r att utveckla
gudstjinstgrupper.

4. Inspirera styrelserna i foreningarna

till utveckling och fordjupning av
styrelseuppdraget och styrelsens mojlighet
att utveckla gemenskapen i féreningen.
Erbjuda distrikesbesok till styrelser for
inspiration och fordjupning.

Salt Vasterbottens del-
mal 2022

Salt Vasterbotten kommer att kom-
plettera denna verksamhetsplan med
verksamhetsmal vid Salts Visterbotten 4rs-
mote som genomfdrs under hosten 2021.
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